
L’Adapei 77 recrute pour son EANM « Althéa » situé au 3 Rue Victor Hugo 77130 
MONTEREAU-FAULT-YONNE :  

1 DIRECTEUR-TRICE ADJOINT-E  
Diplômé-e H/F 

CDI à Temps plein ou temps partiel 80 % 
Poste à pourvoir début 2025 

Missions : Sous l'autorité du Directeur de Territoire, le/la Directeur-trice adjoint-e 
sera en charge : 

- De veiller à mettre en œuvre le projet d’établissement et de service en respectant 
les valeurs associatives, participer à sa réécriture le cas échéant, 
- D’assurer au sein de l’équipe pluridisciplinaire, la conduite de l’ensemble des 
projets individuels des personnes accompagnées, en lien avec le projet associatif 
global  
- De gérer et animer les ressources humaines : garantir l’organisation des plannings 
(la connaissance du logiciel OCTIME serait appréciée) et assurer la continuité du 
service de l’établissement, proposition dans l’élaboration du plan de formation, 
réalisation des entretiens annuels et professionnels, recrutement du personnel de 
l’établissement  
- De contribuer à la gestion administrative et financière de l’établissement : garantir 
l’activité de l’établissement, exécution des budgets de fonctionnement autorisés en 
lien avec le service comptable de l’association  
- De veiller au développement du dispositif d’habitat à la vie partagée et le tiers 
régulateur sud.  
- D’être l’interlocuteur privilégié des professionnels, des partenaires et des familles 

Profils : Titulaire d’un diplôme type CAFERUIS / Master 1.  
Vous êtes un membre actif de l’équipe de direction et vous avez une expérience 
dans le champ du médico-social, vous disposez de connaissance des dispositifs et 
d’une expérience du secteur du handicap adulte, de la déficience intellectuelle, de 
personnes présentant des TSA et TND. Rigoureux (se) et impliqué(e), vous maîtrisez 
la communication institutionnelle et le pilotage du changement. Solidaire d’une 
dynamique associative.  
Vos capacités d’organisation, d’anticipation, de synthèse et le sens du travail en 
équipe sont indispensables.  

Statut et rémunération : Statut Cadre et rémunération selon CCN 1966.  

Permis B exigé.  
Adresser CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur Landry COULON, 
Directeur de Territoire de Seine-et-Yonne-Adapei77 – par mail : lcoulon@adapei77.fr  

mailto:lcoulon@adapei77.fr

